
  

 
 

ISTITUTO ISTRUZIONE SUPERIORE “Vico - De Vivo” - 
SAIS07100N C.F. 93030190651 - AUT. SA5X2 

SATD07101X Sede di Agropoli: Amministrazione, Finanza e Marketing - Sistemi Informativi Aziendali      Costruzioni, Ambiente e Territorio Articolazione Geotecnico 

SATD071519 Sede di Agropoli, corso serale: Sistemi Informativi Aziendali 

SATH07101N Sede di Agropoli: Istituto Tecnico Trasporti e Logistica op. Conduzione del mezzo navale 

SATH07102P Sede di Castellabate: Istituto Tecnico Trasporti e Logistica op. Conduzione del mezzo navale / Istituto Tecnico - Chimica Materiali e Biotecnologie op. Chimica dei materiali 

SARI071019 Sede di Agropoli: Istituto Professionale Manutenzione e Assistenza Tecnica - App.ti, Impianti e Servizi Tecnici Ind. li e Civili 

SARI07102A Sede di Castellabate: Istituto Professionale Manutenzione e Assistenza Tecnica -App.ti, Impianti e Servizi Tecnici Ind. li e Civili 

 

Sito web: www.iisvicodevivo.edu.it E-mail: sais07100n@istruzione.it - sais07100n@pec.istruzione.it       
 

 

AL PERSONALE DOCENTE  
TUTTE LE SEDI 

 
AL PERSONALE ATA 

TUTTE LE SEDI 
 

AL SITO WEB 
 
 
 

OGGETTO: COMUNICAZIONE GRADUATORIE INTERNE A.S. 2023/2024- PERSONALE DOCENTE E  
PERSONALE ATA  - IRC - SCADENZA PRESENTAZIONE DICHIARAZIONI 22/03/2023.   
 
VISTA l’ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo 27 gennaio 2022 mobilità personale docente, 
educativo ed ATA per gli anni scolastici del triennio 2022/25; 
VISTA l’O. M. n. 36 del 01/03/2023 mobilità personale docente, educativo ed ATA a.s. 2023/2024; 
VISTA l’O. M. n. 38 del 01/03/2023 mobilità Insegnanti Religione Cattolica a.s. 2023/2024; 
TENUTO CONTO  che , a seguito delle sopra indicate OO.MM. sulla mobilità, si procederà all’aggiornamento 
delle Graduatorie Interne d’istituto  ai fini dell’individuazione del personale eventualmente in soprannu-
mero; 

SI COMUNICA  
 

 A tutto il personale con titolarità presso questa Istituzione Scolastica, che è tenuto a presentare apposita 
dichiarazione di conferma  e/o variazione attestanti il diritto all’attribuzione del punteggio riferito al servi-
zio di ruolo  ed alla continuità o delle precedenze relativamente ad esigenze di famiglia o titoli o eventuale 
esclusione dalla graduatoria. 
I titoli posseduti dagli interessati saranno valutati in base alla tabella di valutazione di cui all’O.M. suddetta, 
con le precisazioni concernenti i trasferimenti d’ufficio. Le graduatorie saranno formulate tenendo pre-
sente che debbono essere valutati soltanto i titoli in possesso dagli interessati entro il termine previsto per 
la presentazione della domanda di trasferimento : 

• DOCENTI  21 MARZO 2023; 

• ATA 03 APRILE 2023   ; 

• IRC  17 APRILE 2023 (Procedura non informatizzata); 
Saranno esclusi dalle graduatorie per l’individuazione dei perdenti posto da trasferire d’ufficio i soggetti 
beneficiari delle precedenze  di cui ai punti I) – III) – IV) e VII) dell’art. 13 del CCNI 2022 sulla mobilità relativi 
al triennio 2022/23, 2023/24, 2024/25. 
Tutti i documenti necessari alla formulazione della graduatoria interna dovranno essere inviati in formato 

PDF all’indirizzo di posta istituzionale sais07100n@istruzione.it . entro e non oltre il giorno 22/03/2023. 
Qualora gli interessati non abbiano provveduto a dichiarare o a documentare i titoli valutabili ai fini della 
formazione delle graduatorie, questo ufficio procederà all’attribuzione del punteggio spettante sulla base 
degli atti in suo possesso. 
 
Si allegano: 

1. Ipotesi  CCNI 27/01/2022 ; 
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2. O.M. n. 36 del 01/03/2023 Mobilità personale docente, educativo e ATA a.s. 2023/2024; 
3. O.M. n. 38  del 01/03/2023 mobilità IRC a.s. 2023/24; 

Allegati personale Docente : 
1. All. 1 scheda individuazione docenti soprannumerari per a.s. 2023/24; 
2. All. 2  Modello dichiarazione personale; 
3. All. 3 Modello dichiarazione semplificata docente; 
4. All. 4 Dichiarazione di diritto all’esclusione G.I.; 

Allegati personale ATA : 
1. All. 1 scheda individuazione ATA soprannumerari a.s. 2023/2024; 
2. All. D dichiarazione anzianità di servizio; 
3. All. 3 dichiarazione personale; 
4. All. 4 dichiarazione di diritto all’esclusione G.I.; 
5. All. 7 dichiarazione personale di variazione. 

Allegati personale IRC :  
1. Mod. D ; 
2. Scheda è tratta dall’Allegato 2 del CCNI mobilità; 
3. Esigenze di famiglia. 

 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Dott.ssa Teresa Pane 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
ai sensi dell’art. 3, co. 2, DL.vo39/1993 

 
 

 
A.A. 
Filomena Silvestri 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 


