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ISTITUTO ISTRUZIOME SUFPERIORE - "G, WICO - DE WIWVO"-AGROPOLI AL PERSONALE DOCENTE:
Prot. 0003073 del 08/03/2025 DI OGNI ORDINE E GRADO
Il (Uscita) DI TUTTE LE SEDI

AL PERSONALE ATA:

ASSISTENTI TECNICI
DITUTTE LE SEDI
AL SITO WEB

OGGETTO: AVVISO . AS. 2025/2026 AGGIORNAMENTO GRADUATORIE INTERNE D’ISTITUTO
PERSONALE DOCENTE E ATA COME IN INDIRIZZO.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista || CCNI 29 gennaio 2025 mobilita personale docente, educativo e ATA triennio 2025/2028;

Vista I'O.M. Reg. Decr. n. 36 del 28/02/2025 -Ordinanza sulla mobilita personale docente, educativo ed ATA
per I'anno scolastico 2025/26;

Vista 'O.M. n. 37 del 23/02/2025 “ Ordinanza sulla mobilita degli Insegnanti di Religione Cattolica a.s.
2024/2025;

Tenuto conto che , a seguito delle sopra indicate O0.MM. sulla mobilita, si procedera all'aggiornamento
delle Graduatorie Interne d’istituto ai fini dell'individuazione del personale eventualmente in
soprannumero, in considerazione degli effetti che lo stesso produrra sulle successive operazioni di mobilita;

COMUNICA

Tutto il personale docente, IRC e A.T.A. con titolarita presso questa Istituzione Scolastica, sia gia inserito
nelle graduatorie d’istituto nell’a.s. precedente, sia se inserito per prima volta nel corrente anno scolastico
(dal 01/09/2024), invieranno la modulistica di interesse (debitamente compilata, datata,firmata),
necessaria alla formulazione della graduatoria interna.
Uipotesi di contratto per la mobilita del personale docente, ATA ed educativo per il triennio 2025/2028
presenta delle novita per le “ Graduatorie Interne d’Istituto” ai fini dell’individuazione dell’eventuale
personale scolastico perdente posto e/o in caso di contrazione dell’organico per I'anno successivo.
Per ulteriori informazioni o per l'eventuale consulto di documentazione ecc., si suggerisce di visitare
I'apposita sezione del sito del Ministero dell’lstruzione e del Merito.
Tuta la documentazione necessaria alla formulazione della graduatoria interna dovra essere inviata in
formato PDF all’indirizzo di posta istituzionale sais07100n@istruzione.itl nei termini come di seguito
riportato:

1. Personale docente entro e non oltre le ore 11:00 del giorno 14/03/2025;

2. Personale ATA ( Assistenti Tecnici) entro e non oltre le ore 11:00 del giorno 13/03/2025;

3. Personale docente Religione Cattolica entro e non oltre le ore 11:00 del giorno 24/03/2025.
Resta inteso che, qualora le SS.LL. non inviassero alcuna documentazione entro le scadenze segnalate, il
Dirigente Scolastico provvedera d’ufficio all’attribuzione del punteggio in base ai soli dati in possesso e
conosciuti da questa Istituzione Scolastica , fatta salva ogni altra valutazione di natura disciplinare.
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Il personale che chieda I'esclusione dalla graduatoria interna dovra comunque presentare la documentazione
prevista e la dichiarazione di diritto all’esclusione dalla graduatoria (dichiarazione personale esclusione
graduatoria Istituto).

La valutazione sara effettuata esclusivamente in base alla documentazione prodotta dagli/dalle
interessati/e.

Allegati:

Scheda Individuazione Soprannumerari Docenti;
Scheda Individuazione Soprannumerari ATA;
Scheda per l'individuazione docenti IRC;
Allegato D docenti e ATA

Allegato E (Servizio Continuativo);

Allegato F ( punteggio aggiuntivo);

Allegato 3 — Esclusione dalla graduatoria ;
Allegato 4 — Esigenze di famiglia ;

N Uk WNRE

Cordiali saluti.

IIL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Teresa Pane

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
Ai sensi dell’art.3 comma 2 Dl.gvo 39/98

A.A.
Filomena Silvestri



